
Ano Período Disciplinas C.H.

Leitura e produção de textos (EaD) 40

Fundamentos da Administração 80

Gestão de pessoas 40

Tecnologia da informação aplicada à negócios 40

Fundamentos de marketing 40

Microeconomia 80

Projeto Interdisciplinar: abertura de empresa 40

SubTotal 360

Ética Cristã no Mundo Contemporâneo (EaD) 40

Pesquisa em Administração 40

Fundamentos da Contabilidade 40

Gestão contemporânea de negócios 40

Organização, sistemas e métodos 40

Estrutura das demonstrações contábeis 40

Matemática aplicada à gestão empresarial 40

Projeto Interdisciplinar: uso de software 40

SubTotal 320

Cultura e Sociedade (EaD) 80

Macroeconomia 80

Análise das demonstrações contábeis 40

Ética e responsabilidade social empresarial 40

Comportamento organizacional 40

Estatística para negócios 40

Projeto Interdisciplinar: Responsabilidade Social 40

SubTotal 360

Empreendedorismo e inovação (EaD) 40

Métodos quantitativos para processo decisório 80

Matemática financeira 80

Gestão estratégica de pessoas 80

Gestão de custos 40

Projeto Interdisciplinar: qualidade de vida no trabalho 40

SubTotal 360

MATRIZ CURRICULAR - CURSO DE ADMINISTRAÇÃO
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Ano Período Disciplinas C.H.
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Administração da produção 80

Análise de custos e formação de preço 40

Gestão financeira 80

E-busines e marketing digital 40

Economia solidária 40

Orçamento Empresarial 40

ProjetoInterdisciplinar: Semana Acadêmica 40

SubTotal 360

Economia internacional 40

Direito empresarial 40

Gestão da Qualidade Total 40

Estratégia de negócios 80

Iniciação científica 40

Simulador empresarial / indústria 40

Criatividade e Inovação 40

Projeto Interdisciplinar: gerenciamento da produção 40

SubTotal 360

Eletiva 40

Legislação trabalhista 40

Logística 80

Gestão Pública 40

Tópicos avançados em administração 40

Simulador empresarial / comércio 40

Marketing holítico e varejo 40

Projeto Interdisciplinar: marketing e estratégia 40

SubTotal 360

Gestão de projetos 80

Plano de negócio 80

Gestão Tributária 40

Consultoria e negociação 40

Gestão Sustentável 40

Tendências contemporâneas de gestão 40

SubTotal 320

 = Total da Carga Horária em sala de aula 2800

 + Atividades Complementares 200

 = Total da Carga Horária do Curso 3000
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